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4 you: 

un se re 4 marke n tre FFe n 
de n ne rv

mit unseren marken sprechen wir alle  
relevanten altersgruppen zielgerecht an.

04
kur z und Gut:  

un se re produk tion sze ite n 
brinG e n un s nach vorne

ausgefeilte logistikprozesse sorgen dafür, 
dass angesagte mode  

schneller in den geschäften ist.

02
m i t t e n d r i n  s tat t 

n u r  d a b e i : 
u n s e r e  G e s c h ä F t e  s i n d 

ü b e r a l l  p r ä s e n t

mit über 1.350 eigenen geschäften  
sind wir aus den innenstädten nicht mehr 

wegzudenken.

03
e i n  i n t e r n at i o n a l e s  

t e a m :  
u n s e r e  m i ta r b e i t e r  

d e n k e n  G l o b a l

mitarbeiter aus 56 Nationen  
verstehen unsere Kunden und managen 

aktuelle trends.

S. 26

S. 42

S. 34

S. 4

S. 18

S. 28

05
auF de m schirm:  

un se r auF trit t e rre icht 
die me n sche n

ob print oder online, wir kommen bei  
unseren Zielgruppen an.

z ahlen 
im überblick

unser Erfolg und unsere Stärke lassen sich 
messen. Die tom tailor group  

ist ein Schwergewicht im europäischen  
modesektor.



4  y o u

4

toM tailor, toM tailor deniM, toM tailor polo teaM und bonita –  
die vier starken marken der tom tailor group bilden eine schlüssige welt. Jede mit ausgeprägtem  

charakter, folgen sie einer übergeordneten linie: mode im mittleren preissegment für  
qualitäts- und stilbewusste menschen. Dank unserer markenkonzeption sprechen wir Frauen und männer  

gleichermaßen an – in einem alter zwischen 0 und 60 Jahren. und sie fühlen sich von uns verstanden.  
Das ist die ideale Basis für eine erfolgreiche und kontinuierliche weiterentwicklung  

in den kommenden Jahren.
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u n s e r e  4  m a r k e n  
t r e F F e n  d e n  n e r v

4 
you



unter der marke tom tailor Denim sind die linien tom tailor 
Denim male und tom tailor Denim Female zusammen- 

gefasst. Diese Kollektionen sprechen Jugendliche und junge  
Erwachsene im alter von 15 bis 25 Jahren an.  

unter der marke BoNita bietet die tom tailor group mode für 
Damen und unter der marke BoNita men mode für Herren,  

beides für die Zielgruppe ab 40 Jahre. Die Kombinierbarkeit der 
Kleidungsstücke in hochwertiger Qualität zu immer neuen  

outfits bildet die Basis der Kollektionen. 

mit den linien tom tailor mEN, tom tailor womEN  
sowie tom tailor KiDS, tom tailor miNi und tom tailor BaBY  

werden die Zielgruppen von 0 bis 40 Jahren abgedeckt. 

2012 wurde tom tailor polo tEam als dritte tom tailor marke 
am markt eingeführt. Die premium-Sportswear-marke  

richtet sich an Damen und Herren im alter von 25 bis 40 Jahren. 
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» es ist einfach saucool, dass ich die 
klamotten, die ich in den aktuellen 
tV-serien sehe, hier auch kaufen 
kann. und der preis ist auch super.«

a N N i K a  w ö S S N E r  ( 2 1 ) 

t r ä g t  t o m  ta i l o r  D E N i m

l E o  g r i m m  ( 5 ) 

t r ä g t  t o m  ta i l o r  K i D S

u n s e r e  4  
s ta r k e n  m a r k e n  

a u F  
d e m  u r b a n e n  

l a u F s t e G

Von sportlich-lässig über cool-trendig  
bis hin zu zeitlos-modern – die Kollektionen 

von tom tailor, tom tailor Denim,  
tom tailor polo tEam und BoNita sind so  

unterschiedlich wie die menschen, die sie tragen.  
allen gemeinsam sind jedoch die hohen  

ansprüche an Qualität und Stil.

» das beste ist, dass mein outfit zu 
jeder situation passt – oft gehe ich 
direkt von der uni zur bandprobe  
oder zur party.«

F E l i x  H a u S m a N N  ( 2 2 ) 

t r ä g t  t o m  ta i l o r  D E N i m

» ich bin sehr modebewusst und trage  
am liebsten casual wear. bei toM tailor 
finde ich genau meinen style.«

c H r i S t o p H  F E l D  ( 3 3 )  

t r ä g t  t o m  ta i l o r



m i c H a E l  c a m a r a  ( 5 4 ) 

t r ä g t  B o N i ta

m a r t i N a  S E E l B a c H  ( 3 2 ) 

t r ä g t  t o m  ta i l o r

» ich bin viel unterwegs, beruflich  
wie privat. da müssen meine 
klamotten sportlich, lässig und 
modern sein, ohne dabei jeden  
trend mit zumachen. toM tailor 
polo teaM bietet eine gute 
Mischung.«

H a N N E S  B a u m g ä r t N E r  ( 3 5 )  

t r ä g t  t o m  ta i l o r  p o l o  t E a m

» die bonita kollektionen sind modern, ohne  
dabei gezwungen jung zu wirken – das gefällt mir 
super. in den neuen bonita shops herrscht 
außerdem eine tolle shopping-atmosphäre.«

g a B r i E l E  S c H u S t E r  ( 4 9 ) 

t r ä g t  B o N i ta

» toM tailor polo teaM ist genau 
meine Marke. Mir gefällt diese 
schicke sportlichkeit. einfach 
klasse.«

 S t E F a N i E  m a r a N  ( 3 0 )  

t r ä g t  t o m  ta i l o r  p o l o  t E a m



hamburg, köln, München, berlin und ebenso aachen, husum, jena oder tübingen –  
unsere geschäfte gehören mittlerweile zum Straßenbild der meisten Fußgänger- und Einkaufszonen  

in Deutschland. tom tailor und BoNita sind ein selbstverständlicher teil unserer innenstädte  
geworden – und zunehmend auch anderer europäischer metropolen wie Zürich, Zagreb, lyon oder wien.  

aber nicht nur mit unseren eigenen geschäften zeigen wir präsenz: unsere marke tom tailor  
ist elementarer Bestandteil der großen Kaufhäuser und modeketten, in denen wir die anzahl unserer  

Shop-in-Shop-Flächen stetig erhöhen.
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m i t t e n d r i n 
s tat t  

n u r  da b e i
u n s e r e  G e s c h ä F t e  

s i n d  
ü b e r a l l  p r ä s e n t

m i t t e n d r i n  s t a t t  n u r  d a b e i

1 8



t o M  t a i l o r  f l a g s h i p - s t o r e ,  
d ü s s e l d o r f



t o M  t a i l o r  f l a g s h i p - s t o r e , 
s t u t t g a r t

m i t t e n d r i n  s t a t t  n u r  d a b e i

2 0





2.269 
tom tailor  
Shop-in-Shop-Flächen 
Ende 2013



t o m  ta i l o r  F l a g S H i p - S t o r E ,  

D ü S S E l D o r F

B o N i ta  S t o r E ,  

o B E r H a u S E N

m i t t e n d r i n  s t a t t  n u r  d a b e i

2 3

354 
tom tailor retail-Stores

ü b e r  1 . 3 5 0  G e s c h ä F t e  
i n  i n n e n s tä d t e n  

u n d  s h o p p i n G m e i l e n

 mit unseren 720 tom tailor und BoNita geschäften sind  
wir aus vielen innenstädten in Deutschland nicht mehr wegzudenken.  

im ausland sind wir mit rund 630 Stores vertreten.

1.010 
BoNita Stores Ende 2013



w a s  h a lt e n  s i e  v o m  n e u e n  k o n z e p t 
d e r  b o n i ta  s t o r e s ?
Die revitalisierung hat uns gutgetan – es ist, als würde nun 

ein frischer wind durch den laden wehen.

w i e  h a b e n  s i e  u n d  i h r e  m i ta r b e i t e r 
d e n  u m b a u  i h r e r  F i l i a l e  e r l e b t ?
Die tom tailor group hatte uns vorher ein durchdachtes 

Konzept präsentiert. auch die umbauarbeiten selbst ver-

liefen reibungslos, sodass wir ungehindert weiterarbeiten 

konnten.

h e i d i  h o l l i n g ,  f i l i a l l e i t e r i n  
B o N i ta  S t o r E ,  H a m B u r g

w e l c h e  r e s o n a n z  G a b  e s  v o n  i h r e n  
k u n d i n n e n  u n d  k u n d e n ? 
Die waren durchweg begeistert. wir haben immer wieder 

gehört, wie ansprechend das neue Store-Design ist und vor 

allem, dass das fast familiäre Verhältnis im geschäft durch  

das neue mobiliar und die neue Dekoration erhalten blieb.

w a s  w ü n s c h e n  s i e  s i c h  F ü r  d i e  
z u k u n F t ?
Dass der frische mix aus wohlfühlen und modernität noch 

mehr Kunden begeistern wird. 

m i t t e n d r i n  s t a t t  n u r  d a b e i

2 4

m o d e r n i s i e r u n G  u n s e r e r 
b o n i ta  G e s c h ä F t e

Die marke erlebbar machen: im September 2013 begann die  
 »revitalisierung« unserer 1.010 BoNita Stores. Der Fokus lag dabei auf  

der klaren präsentation der waren im geschäft und in den  
Schaufenstern. Dabei wurden die Stores komplett neu dekoriert.

B o N i ta  S t o r E ,  

H a m m i N K E l N



b o n i t a  s t o r e ,  
k e M p e n



z a h l e n  i m  ü b e r b l i c k

2 6

6.500
M i ta r b e i t e r

... aus 56 Nationen. in Deutschland gegründet und groß geworden, sind wir 

inzwischen in der welt zu Hause. Das zeichnet sich nicht nur  

durch den gestiegenen umsatzanteil im ausland und die immer größer  

werdende anzahl internationaler Stores, sondern insbesondere  

auch durch unsere mitarbeitervielfalt aus, die die trends der welt in  

unserer mode bündeln.

u n s e r e  z a h l e n  i m  ü b e r b l i c k
t o m  ta i l o r  G r o u p

16,50€
a k t i e n k u r s  a M  

3 1 .1 2 . 2 0 1 3

Der Kurs der tom tailor aktie ist damit seit dem  

Börsengang 2010 um 26,9 % gestiegen. Eine klare Strategie,  

eine hervorragende geschäftsentwicklung und eine  

transparente Bericht erstattung haben dazu beigetragen.

1.364
r e ta i l  s t o r e s  & 

e - s h o p s  w e lt w e i t

... unterteilt in 1.010 BoNita und 354 tom tailor Stores.  

mit der übernahme von BoNita im Jahr 2012 haben wir die  

kritische masse an geschäften erreicht. inzwischen gibt  

es fast keine Stadt mehr, in der unsere Kunden keinen BoNita  

oder tom tailor Store finden.

73,5 % 26,5 %



900 
Mio. €

u M s at z

ü b e r

wir haben uns in den letzten Jahren überaus erfolgreich entwickelt, was 

sich anhand unserer Finanzkennzahlen belegen lässt. Nach der konsequen-

ten Expansion richtet sich unser ganzer Fokus nun auf die profitabilität.

u n s e r e  z a h l e n  i m  ü b e r b l i c k
t o m  ta i l o r  G r o u p

3.800
a u s s t r a h l u n g e n

... des neuen tom tailor tV-Spots. und 256 Zeitungsartikel über die 

tom tailor group 2013. tom tailor gehört in Deutschland zu  

den zehn bekanntesten modemarken. Die groß angelegte tV Kampagne  

der letzten beiden Jahre hat diese Bekanntheit noch gefördert.

24 - 28
w o c h e n  l e a d t i M e

wir sorgen mit abgestimmten logistikprozessen für reibungslose abläufe. 

So haben wir unsere leadtimes, also die Zeit vom Entwurf eines  

Kleidungsstücks bis zum Eintreffen in den geschäften, in der Vergangen-

heit immer weiter reduzieren können. So bringen wir trends  

schneller in die Stores.



e i n  i n t e r n a t i o n a l e s  t e a m

2 8

schick, trendy, en vogue. die welt der Mode ist kosmopolitisch.  
unabhängig davon, wo eine Firma ihren Sitz hat, woher dieser oder jener Designer stammt oder in  

welcher Stadt eine Kollektion präsentiert wird: mode trägt das gen der internationalität in sich.  
Das gehört auch zu unserem Selbstverständnis und lässt sich an einfachen Zahlen ablesen: mitarbeiter  

aus 56 Nationen, 630 geschäfte im ausland (tendenz steigend) und trendscouts in aller welt.  
wir wissen um die internationale ausrichtung der modebranche und auch um den internationalen  

anspruch unserer Kunden – und haben darauf die antwort. in vielen Sprachen.

03

e i n  i n t e r -
n at i o n a l e s 

t e a m
u n s e r e  m i ta r b e i t e r  

d e n k e n  G l o b a l



t o M  t a i l o r  g r o u p  M i t a r b e i t e r - 
V e r a n s t a l t u n g ,  h a M b u r g



e i n  i n t e r n a t i o n a l e s  t e a m

3 0

5 6  n at i o n e n  i n  
e i n e m  w e lt- 

o F F e n e n  t e a m

mode kann nur so international sein wie das team, das 
sie entwirft und vermarktet. Egal, ob es

sich um trendscouts und Designer oder um Fachleute
aus den Bereichen personal und controlling handelt: 

6.500 mitarbeiter aus aller welt arbeiten Hand in Hand.

» die ideen für unsere Mode  
bekommen wir von unseren  
trendscouts von überall  
auf der welt. wir bündeln sie  
in unserem designbüro in  
hamburg.«

p at t i m a  B ä H r  a u S  t H a i l a N D , 

S c H N i t t

» Merchandise planning ist eine kombination aus 
zahlen, produkt und trends.«

a B r a H a m  t a D E S S E  a u S  ät H i o p i E N ,  

m E r c H a N D i S E  p l a N N i N g  

D E p a r t m E N t/ t o m  ta i l o r  r E ta i l

l E N a  B at i S ta  a u S  p o r t u g a l ,  

E i N K a u F  E - c o m m E r c E  t o m  ta i l o r

Ya S m i N  m ü l l E r - S a l l a m  

a u S  D E u t S c H l a N D /ä g Y p t E N ,  

l i c E N S E  p r o D u c t m a N a g E m E N t



» es ist immer wieder spannend, 
sich den unterschiedlichen 
Marktsituationen zu stellen –  
jedes land hat seine eigenen 
ansprüche und darin besteht 
zugleich die herausforderung, 
diese optimal zu bedienen.  
wir sind heute bereits in über 
35 ländern vertreten, da  
wird es nie langweilig.«
r i c H a r D  H o l D E r  a u S  S ü D a F r i K a ,  

i N t E r N at i o N a l  S a l E S

» in der konzernzentrale erhalten  
wir die finanzkennzahlen all unserer 
gesellschaften im in- und ausland. 
da müssen wir einheitlichen regeln 
folgen. in der ständigen korres pon-
denz merkt man da schon die kultu-
rellen unterschiede. aber genau  
das macht es ja auch spannend.«

B a K ta S  D o S t  a u S  a F g H a N i S ta N , 

c E N t r a l  c o N t r o l l i N g

o l g a  V a S Y l E N K o  a u S  D E r  u K r a i N E ,  

S a l E S  &  c u S t o m E r  S E r V i c E  g r E at E r  r u S S i a



e i n  i n t e r n a t i o n a l e s  t e a m

3 2

e m p l o y e r  
b r a n d i n G

Die mitarbeiter der tom tailor group haben das potential, den willen und das  
Entdecker-gen, um aus dem unternehmen eine der bedeutendsten Fashion 

companies Europas zu machen und dabei den Spirit und die Dynamik eines Startups 
zu erhalten – das ist unsere arbeitgebermarken-positionierung.

w o r l D  c a F é 

E m p l o Y E r  B r a N D i N g



1

b r i c h  d i e  r e G e l n  d e s 
m a r k t e s

2

z e i G  r e s p e k t  v o r  d e r 
l e i s t u n G  a n d e r e r

3

l i e b e  F a s h i o n

4

ü b e r n i m m  
v e r a n t w o r t u n G

5

s e i  k l a r  
u n d  s t r u k t u r i e r t

6

k o m m u n i z i e r e  
o F F e n s i v

7

b r e n n e  
l e i d e n s c h a F t l i c h  F ü r 

d i e  a r b e i t

8

s e i  b e r e c h e n b a r  u n d  
G e r e c h t

9

F e i e r e  d i e  e r F o l G e

1 0

s i e h  v e r ä n d e r u n G e n  
a l s  c h a n c e

1 1

s e t z  d i r  
s t e t i G  n e u e  z i e l e

d o n ’ t  f o l l o w.  e x p l o r e .

w o r a u F  w i r  w e r t  l e G e n



k u r z  u n d  G u t

3 4

»ankommen« heißt in der Modewelt: schnell sein.  
Sehr schnell. unsere trendscouts verstehen die Zeichen der Zeit – und wir wissen, mit ihrer Dynamik  

gut umzugehen: Vom Entwurf bis zur auslieferung der neuen Kleidungsstücke in die geschäfte (das ist in der  
Fachsprache die »lead time«) vergehen bei uns maximal nur 28 wochen. wir haben die prozesse in den 

 vergangenen Jahren entscheidend optimiert, sodass unsere mode für unsere Kunden stets auch ein Synonym  
für aktualität ist. Das bedeutet in diesem umkämpften markt so etwas wie eine Erfolgsgarantie.

04

k u r z  
u n d  G u t

u n s e r e  
p r o d u k t i o n s z e i t e n  

b r i n G e n  
u n s  n a c h  v o r n





k u r z  u n d  G u t

3 6

b o n i t a  l o g i s t i k- z e n t r u M ,  
h a M M i n k e l n





k u r z  u n d  G u t

3 8

s ta r t   
new york, 13 uhr

trendscouts bei der arbeit.

1.  w o c h e   
hamburg, 11 uhr

Die Entwicklung der Styles beginnt.

5 .  w o c h e  
hamburg, designzentrum, 15 uhr

Die ersten prototypen sind im Haus.

1 0 .  w o c h e  
hongkong, 9 uhr

Der Stoff entspricht unseren Vorstellungen 

und Qualitäten.

w e n i G e r  a l s  
2 8  w o c h e n  v o m 

t r e n d  
b i s  i n s  r e G a l

Nur 28 wochen dauert es in der regel bis die trends aus  
modemetropolen wie New York, tokio und london, paris auf den ver- 

schiedenen Verkaufsflächen der tom tailor group  
erhältlich sind. Bei brandaktuellen Spot-artikeln geht das sogar  

noch deutlich schneller.



1 5 .  w o c h e  
hamburg, 17 uhr

musterteile treffen in Hamburg ein.

1 6 .  w o c h e  
hamburg, 19 uhr

Die neue Kollektion wird den  

Kunden im tom tailor Showroom  

präsentiert.

1 8 .  w o c h e  
asien, 10 uhr

Die produktion läuft auf Hochtouren.

2 8 .  w o c h e
München, 19 uhr

So cool wie der Shop, so cool die  

neue Kollektion: Bestückung der regale  

im münchner Flagship-Store.



k u r z  u n d  G u t

4 0



kollektions-präsentation  
in hamburg

Jedes Quartal wird den Ver-

triebsmitarbeitern bei  

tom tailor das sogenannte 

product Statement für den 

entsprechenden monat prä-

sentiert. Seit 2013 bekommt 

jede neue rahmenkollektion 

ihre eigene inszenierung:  

Sie basiert auf der jeweiligen 

themenwelt, die in allen 

Showrooms, national und in-

ternational, und auch in den 

Stores unserer Kernmärkte so 

wie im Eingangsbereich der 

tom tailor Zentrale aus-

drucksstark gezeigt wird.



a u F  d e m  s c h i r m

4 2

was bedeutet es, wenn jemand die Musik aus einem werbespot nachsummt?  
auf jeden Fall, dass die marke mit ihren produkten die Zielgruppe erreicht. mit unseren marken  

verfolgen wir konsequent eine zusammenhängende, mittel- und langfristig orientierte,  
in sich differenzierte Kommunikationsstrategie. Sie verbindet pr, neue medien und klassische  

werbung miteinander und verfolgt sowohl die Steigerung der reichweite als auch die  
nachhaltige Verankerung beim Verbraucher. Das Ergebnis: tom tailor und BoNita sind heute  

marken, über die man spricht. Beziehungsweise: summt.

05

u n s e r  a u F t r i t t  e r r e i c h t 
d i e  m e n s c h e n

auF dem 
schirm



s a n d r a  V o n  r u f f i n ,  
t r i b u t e  t o  b a M b i - k a M p a g n e



die bonita fashion card

Die anfang 2013 eingeführte BoNita FaSHioN card zählte Ende  

Dezember 2013 bereits über 390.000 Besitzer. Die FaSHioN-card-

Kunden erhalten exklusive aktionscoupons und können an  

speziellen Verkaufsaktionen teilnehmen. interessenten können  

sich auch online unter www.fashion-card.bonita.eu über die  

exklusiven Vorteile informieren und sich direkt online registrieren.

w w w. B o N i ta . D E

bonita online-shop

Seit Juni 2013 sind BoNita 

und BoNita men auch  

online erhältlich: unter 

www.bonita.de wird die  

gesamte Kollektion bei- 

der marken angeboten. mit 

dem BoNita E-Shop baut 

das unternehmen sein Kun-

denportfolio gezielt weiter 

aus und stärkt durch die on-

line-präsenz die Bekanntheit 

sowie das image der marke 

BoNita. Dabei erreicht das 

unternehmen mit dem  

E-Shop die im online-Bereich 

am stärksten wachsende 

Kundengruppe der „Best-

ager-generation“. Diese 

Zielgruppe verfügt über eine 

hohe Kaufkraft und ist  

besonders konsumfreudig.
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@
>20 mio. 

online-Kunden besuchten  
die tom tailor  

und BoNita E-Shops.

256 
Zeitungsartikel sind  

über die  
tom tailor group  

erschienen.

3.800
ausstrahlungen  

des  
tom tailor tV-Spots.

tv

u n z ä h l i G e  
m e d i a l e  k o n ta k t e  

j e d e n  ta G

Egal ob über unsere website oder unsere  
online-Shops. wir erreichen unsere Kunden und unsere  

Kunden erreichen uns. Nicht nur in  
unseren geschäften, sondern über alle medien.



12% 
umsatzanstieg gegenüber  

dem Vorjahr

10% 
des Konzernumsatzes  

als mittelfristiges Ziel für den  
E-commerce-umsatz

645.000 
registrierte online-Kunden im 

tom tailor E-Shop

 39,6 mio. € 
umsatz tom tailor  
E-commerce 2013

e

e

t o m  ta i l o r  
e - s h o p  –  e i n e  
e r F o l G s s t o r y

in unserem tom tailor online-Shop können unsere Kunden  
das gesamte Sortiment online bestellen.  

Diese plattform ist ein ideales Vertriebsinstrument, um unsere 
lifestyle-orientierte, junge Zielgruppe anzusprechen.

a u F  d e m  s c h i r m
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die toM tailor collectors club card

inhaber der tom tailor collectors club card profitieren 

von exklusiven Vorteilsaktionen und sammeln bei 

jedem Einkauf punkte, die dem collectors club Konto 

gutgeschrieben werden. Sobald 20 punkte gesammelt 

wurden, bekommt der Kunde einen Einkaufsgutschein 

in Höhe von 10 € für seine nächste Bestellung oder 

seinen nächsten Einkauf. Beim Eintritt in den collectors 

club erhält der Kunde zudem einen einmaligen Bonus 

von 10% auf seinen Einkauf. Die tom tailor collectors 

club card ist kostenlos und nicht mit mindestumsätzen 

verbunden. Ende 2013 hatte der tom tailor collectors 

club 362.819 registrierte Kunden.
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Mach dich neu!  
toM tailor tV-spot

mit dieser Botschaft startete die tom tailor group in die Herbst/

winter-Saison 2013. Die Begierde nach den aktuellsten Fashion-

Highlights spielt dabei die Hauptrolle, wie bereits in den vergangenen 

tom tailor tV-Spots. in den Spots erfinden sich die akteure immer 

wieder neu: Sie streifen ihre alten outfits ab und präsentieren sich im 

brandneuen tom tailor look. alle Storys finden vor bekannten  

Kulissen New York citys statt. Die tV-Spots wurden von den Sendern 

der proSiebenSat.1 media ag ausgestrahlt.



s y l V i e  M e i s , 
t r i b u t e  t o  b a M b i - k a M p a g n e



w w w. F a c E B o o K . c o m / t o m ta i l o r

w w w. K u N u N u . c o m / t o m ta i l o r g r o u p

w w w. x i N g . c o m / c o m p a N Y/ t o m ta i l o r g r o u pw w w.Y o u t u B E . c o m / u S E r / t o m ta i l o r
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w w w. F a c E B o o K . c o m / B o N i ta F a S H i o N w w w.Y o u t u B E . c o m / u S E r / B o N i ta F a S H i o N D E

w w w. l i N K E D i N . c o m / c o m p a N Y/ t o m -ta i l o r - g r o u p

t w i t t E r . c o m / t o m ta i l o r

a u F  a l l e n  r e l e va n t e n  
d i G i ta l e n  p l at t- 

F o r m e n  v e r t r e t e n

Egal ob Facebook, linkedin und twitter oder unsere  
unternehmenshomepage:  

wir sind in der digitalen welt zu Hause. Damit decken wir den  
Bedarf unserer Zielgruppen hervorragend ab  

und erweitern kontinuierlich die Zahl potenzieller Kunden.
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